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关于2025年预算执行情况和2026年预算
（草案）的报告
--2026年1月29日在太师屯镇第二届人民代表大会
第11次会议上
财政科科长    张佳男
各位代表：
受镇人民政府委托，现将北京市密云区太师屯镇2025年预算执行情况和2026年预算草案的报告提请镇第二届人民代表大会第11次会议审议。
一、2025年预算执行情况
2025年，在区委、区政府和镇党委的坚强领导下，在镇人大的监督下，镇政府坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大和二十届三中、四中全会精神，坚持统筹发展和安全，努力克服各种不利因素的影响，充分发挥财政职能作用，民生保障有力有效，财政预算执行情况总体良好。
（一）一般公共预算收支情况
全镇一般公共预算收入38278万元，比上年增加89.99%，其中：财政收入完成4517万元，上级补助收入33261万元。全镇一般公共预算支出38278万元，比上年增加89.99%。镇级一般公共预算收支平衡。
1、一般公共预算收入执行情况
回顾过去一年,我镇克服重重困难，奋力完成财政收入任务，一般公共预算支出规模发生变化。根据《预算法》和《北京市预算审查监督条例》的规定，我们报请镇人大审查批准了镇级一般公共预算支出调整方案。
全镇调整预算后，2025年财政收入为4517万元，完成调整预算的100%，比上年2529万元增加1400万元，增幅78.61%。其中：税收收入完成1992万元，占比44.1%；非税收收入完成2525万元，占比55.9%。
2、一般公共预算支出执行情况
在2025年的财政工作中，我们全面贯彻执行“量入为出、收支平衡、适度从紧”的财政政策，推进财政工作有序进行。2025年财政支出完成38278万元。重点支持了创建“基本无违建区”、垃圾分类、环境治理、疏整促专项提升、机关政权建设等方面的工作。紧紧围绕重点工作保证支出，促进全镇环境大幅改善、城市功能更加完善、经济良性发展、社会有序稳定。
3、主要支出科目执行情况
一般公共服务支出3928万元，占镇财政总支出的10.26%，主要用于机关工作人员的工资福利支出、机关运转经费支出及村两委干部报酬支出等。
文化旅游和传媒支出806万元，占镇财政总支出的2.11%，主要用于我镇文化活动、三馆免费支出、旅游文化设施提升等方面的支出。
社保和就业保障支出520万元，占镇财政总支出的1.36%，主要用于我单位机关工作人员养老保险、职业年金的缴纳、离退休人员的离退休费以及低保五保人员的匹配资金。
卫生健康支出225万元，占镇财政总支出的0.59%，主要用于我单位机关人员的医疗保险的缴纳、计生专干补贴等计生专项支出。
节能环保支出342万元，占镇财政总支出的0.89%，主要用于清水河沿岸生态修复、冬季清洁取暖、太师屯生态综合治理等支出。
城乡社区支出1534万元，占镇财政总支出的4%，主要用于机关政权建设支出、公益岗就业人员匹配资金以及其他临时性人员的工资福利、垃圾分类指导员补贴、复耕土地流转费、治违工作经费等支出。
农林水支出13017万元，占镇财政总支出的34%，主要用于美丽乡村建设支出、村级公益事业金支出、村级电力设施维护资金支出、污水管网方面的支出等。
灾害防治及应急管理支出12497万元，占镇财政总支出的32.65%，主要用于地质灾害项目、兼职安全员岗位补贴、极端强降雨洪涝灾害救助、乡村公路水毁等支出。
（二）2025年落实财税政策和财政重点工作情况
2025年，财政部门全面贯彻《预算法》和《预算法实施条例》，充分发挥财政职能作用，坚持过“紧日子”，积极培育财源，优化支出结构，强化绩效管理，不断提高资金使用效益。
需要说明的是，上述数据是根据预算执行情况初步汇总的，在财政决算编成后，还会有所变化。因部分项目据实列支、预备费按照具体支出事项分别列支到相应科目等因素影响，各科目执行数据与预算存在一定差异。
各位代表，面对经济下行和税收政策不完善等影响，在镇党委政府的坚强领导下，在镇人大的监督和指导下，财政工作取得了一定成绩，但也必须清醒地认识到，当前财政工作依然面临着困难与挑战：一是财源基础相对薄弱，受经济波动、政策调整等因素影响较大，财政收入持续平稳增长的难度进一步加大；二是政策刚性增支需求不断增加，财政支出压力较大，财政收支平衡难度进一步加大；三是财政收支处于紧平衡状态，我单位“过紧日子”的思想还需进一步加强。
二、2026年预算（草案）
2026年收支预算总体安排
2026年，全镇一般公共预算总财力10531万元，全镇一般公共预算支出10531万元，收支平衡。
1、2026年一般公共预算收入预算安排情况
2026年全镇财政收入预期5000万元，比上年增长8.93%。具体为：增值税收入预算为3495万元，企业所得税收入预算为685万元，其他税收入预算为820万元。
2026年全镇一般公共预算总财力为10531万元，其中一般公共预算收入为5000万元，比上年增长8.93%;财政体制补助及提前下达转移支付为5531万元,比上年减少0.3%。
2、2026年一般公共预算支出预算安排情况
在镇级财力紧张的情况下，进一步优化支出结构，坚持有保有压，严格落实政府过“紧日子”要求，贯彻“零基预算”理念，统筹资金优先保障“三保”支出。全镇一般公共预算支出安排10531万元，比上年增加3.88%。主要支出科目安排情况如下：
一般公共服务支出安排4148万元，主要用于保障机关运行，保工资、保运转以及村干部工资、组织事务等支出。
文化旅游体育与传媒支出安排32万元，主要是用于开展主题宣传、举办文化活动以及文化设备运维等支出。
社会保障和就业支出安排545万元，主要用于我单位机关工作人员养老保险、职业年金的缴纳、离退休人员的离退休费以及低保五保人员的匹配资金等支出。
卫生健康支出安排安排339万元，主要用于于我单位机关人员的医疗保险的缴纳、计生专干补贴等计生专项支出。
城乡社区支出安排1520万元，主要用于开展社区公益事业、低保五保人员匹配资金、公益岗就业人员匹配资金等支出。
农林水支出安排3638万元，主要用于村级电力设施维护、正常离任村党组织书记补贴、基层党组织服务群众等支出。
住房保障支出安排309万元，主要用于机关在编人员缴纳公积金等费用支出。
三、切实做好2026年财政管理和预算执行工作
（一）抓好“开源”，在筑牢增收基础上积极作为，提高经济发展质量
稳存量。做好企业核查和清退挽留，精准送上“服务包”，提高企业纳税贡献。引增量。用好“五新”政策，瞄准高精尖方向，聚焦“头部经济”，开展靶向招商，培育新兴增长点。盯变量。加强大数据分析比对，关注重点区域、重点企业、重点行业税源变动情况，及时发现并处理可疑风险点。
（二）抓好“节流”，在加强财政调控上积极作为，优化财政支出结构
应对严峻的收支形势，牢固树立“过紧日子”思想，强化成本控制理念，坚持以收定支、量入为出，优化财政资金使用结构和方向。继续从严管控非紧要开支，压减一般性支出和非重点项目支出，预算安排“三公”经费只减不增。
（三）抓好“保障”，在加强资金统筹上积极作为，增强财政综合实力
强化财政资源统筹，提高财政资源配置效率和使用效益。保障好重要民生实事、重点产业发展、重大活动任务顺利实施。
各位代表，做好2026年财政工作，责任重大、任务艰巨、使命光荣！我们要在镇党委政府的坚强领导下，在镇人大监督和指导下，牢记嘱托、接续奋斗，变压力为动力，扎扎实实做好财政预算各项工作，确保明年财政工作顺利完成。
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