 
  
2016年大城子镇年度报告
一、2016年总体情况
为全面推进我镇信息公开工作，大城子镇政府调整了信息公开领导小组，负责政府信息公开的推进、指导、协调和监督工作，办公室作为政务公开的工作机构，主动公开政府信息的情况，依申请公开政府信息和不予公开政府信息的情况，政府信息公开的人员、收费及减免情况，政府信息公开咨询情况，因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况，政府信息公开工作存在的主要问题、改进情况和其他需要报告的事项。截至2016年底，我镇政务公开工作运行正常，政府信息公开咨询、申请以及答复工作均得到了顺利开展。
1、加强政务公开工作组织领导
明确机构职责和各职能科室的工作任务，并要求各科室把信息公开工作列入重要议事日程，实行目标管理，任务落实到人，各科室都能认贯彻落实，明确了信息公开的承办人，建立了相应的目标责任制，开展了信息梳理工作，做到了科室有领导分管。
2、主动公开及公开渠道情况
我镇2016年共主动公开政府信息101条，其中全文电子化率达100%。在主动公开的信息中，机构职能类信信息41条；法规文件类信息25条；规划计划类信息 6条，；行政职责类信息9条；业务动态类信息20条。
在主动公开的信息中，为方便公众了解信息，我镇在主动公开政府信息的形式上做了大量工作。主要为（1）政府大厅电子屏幕；（2）网络途径：http://dchz.bjmy.gov.cn/；进行公开。（3）在宣传栏放置各科室宣传资料。
3、制度机制建设情况
加强政务公开保密审查制度：我镇政务信息保密审查工作遵循“谁主管谁负责、先审核后公开和谁公开谁负责“的原则；依照《中华人民共和国保守国家秘密法》及国家有关法律、法规的规定，对政务信息是否涉及国家秘密、商业秘密、个人隐私进行严格审查；加强保密教育，定期组织培训，提高政务信息公开保密审查能力和水平，确保国家秘密、商业秘密和个人隐私的安全。
4、政府信息依申请公开工作
在全面推进政府信息主动公开工作的基础上，严格按照《中华人民共和国政府信息公开条例》和《北京市政府信息公开规定》的精神要求，进一步完善政府信息依申请公开受理机制，明确机构人员、规范工作流程，切实做好申请、受理、审核、处理、答复等各环节工作。
一是依申请情况。2016年度收到有关政府信息公开申请0条。
二是咨询情况。2016年，我镇共接受公民、法人及其他组织政府信息公开方面的咨询15人次。
三是行政复议和行政诉讼情况。2016年，针对我镇信息公开的行政复议申请0件，针对我镇信息公开的行政诉讼案0件，我镇信息公开的申诉案0件。
四是工作人员情况。本机关从事政府信息公开工作的全职人员共0人，兼职人员共1人。
五是依申请公开政府信息收费情况。2016年本机关依申请提供政府信息共收取检索、复印、邮递等成本费用共计0元。
六是其他需要说明的问题。不断充实公开内容。按照“以公开为原则，不公开为例外”的总体要求，进一步做好公开和免予公开两类政府信息的界定，完善主动公开的政府信息目录和内容，逐步编制依申请公开的政府信息目录。规范信息公开流程，提高申请处理效率，方便公众获取政府信息。加强政府信息公开咨询服务工作。
二、要点落实情况
为进一步细化重点领域政务公开，大城子镇根据《北京市密云区2016年政务公开工作要点》精神，制定了《大城子镇政务公开工作要点》，进一步细化了今年我镇的政务公开要点，主要围绕深化改革推进、促进经济发展、民生改善、助力政府建设等方面落实公开工作。
1、围绕深化改革落实公开
一是及时公开领导机构变更情况。
二是落实我镇市场监管的公开透明，及时公开我镇食品药品监管执法信息和安全生产监管执法信息的公开。
三是落实政务服务公开，及时更新便民服务大厅公开事项。
2、围绕民生改善落实公开
及时公开我镇环境保护信息、社会救助信息、就业创业信息和教育、医疗卫生和“拆违打非”信息。
3、围绕助力政府建设落实公开
我镇政策严格执行重大项目、重点工程招投标公开工作，及时做好我镇财务公开工作。
4、政策解读工作情况
我镇及时主动做好政策解读工作，积极回应社会关切问题，及时更新镇政府网站信息。
二、存在的问题及下一步工作建议
本年度信息公开工作方面存在的主要问题为，一是信息类型较为单一；二是网上办事服务功能需要进一步完善，与社会市民的信息互动需要进一步开发。 
    下一步工作，政府信息公开是一项长期执行的制度。要实行“谁主管，谁负责”的原则，切实把政府信息公开工作落到实处，在推进政府信息公开制度的过程中，一定要做到提高工作效率，方便群众办事，提高依法行政水平，严格依法管理。特别是要针对政府政务公开工作过程中出现的问题，不断总结积累经验，提高政府信息公开工作的质量和水平，我们将从以下几个方面着手：
1、继续抓好政府信息公开工作，进一步完善信息公开目录和内容。
2、进一步加强监督检查。镇办公室将不定期对各科室的政府信息公开报送工作进行指导、协调、监督和检查，对各科室信息公开的条数、最近更新日期进行跟踪，督促及时公开、更新。
3、继续做好相关工作人员的教育培训工作。深化对政府政务公开工作重要性的认识，切实增强做好此项工作的能力和水平。
4、建立政府信息公开工作长效机制。
认真贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开条例》等相关工作制度，确保政府信息公开工作依法、有序开展。认真学习并深刻理解制度的规定和要求，并严格按制度办事，逐步建立政府信息公开工作的长效机制。
5、加强宣传。继续做好《政府信息公开条例》的宣传报道，使村级广播等形式加大对《政府信息公开条例》的宣传力度，营造良好的舆论氛围，使人民群众了解《政府信息公开条例》、熟悉《政府信息公开条例》、使用《政府信息公开条例》。
三、2017年工作计划
继续完善政务公开的工作机制，及时研究解决工作中出现的新情况和新问题，进一步完善和落实政府政务公开的配套制度，创新、丰富政务公开工作形式。
在今后工作中，我们将严格按照政务公开工作的要求，紧紧围绕建立“勤政、廉洁、务实、高效”政府为目的，不断加大力度，落实责任，落实措施，全力抓好政务公开工作，重点抓好以下几个方面：
1.要继续加大监督检查力度。政务公开工作领导小组将自上而下强化对政务公开工作的监督检查，督促各科室政务公开的落实和实施，结合市相关精神和要求，重点解决部门承诺不践诺，不依法行政，越权行政，乱收费、乱罚款等问题。
2.要努力抓好对政务公开工作的宣传。要在政府网站上加大对政务公开工作的宣传报道力度，宣传推广政务公开典型经验，工作动态和工作成果，搞好宣传推动，做到上情下达和下情上达。
3.要不断扩大政务公开的范围和内容。要进一步挖深度，辟广度，再作延伸，努力从多个层面上实行全方位公开，尽最大限度地实行公开，特别是在对内公开上下大功夫，做好文章。
大城子镇政府网站http://dchz.bjmy.gov.cn/; 可下载本报告的电子版。如对本报告有任何疑问，请联系：大城子镇人民政府办公室，联系电话：61071034。
 
              北京市密云区大城子镇人民政府
                      2017年1月22日
道。
    完善政府信息公开接待场所,加大我镇一站式建设力度,配备桌椅、电脑等基础办公设施,并指定专人负责接待。
    (五)加强制度建设,完善工作机制
    为使我镇政府信息公开工作有序开展,按照区政府信息公开办的要求,明确我镇主动公开信息的公开内容、公开程序、方式及发布时限。
    二、政府信息主动公开情况
    

    (一)公开情况
    本镇2016年共主动公开政府信息160条,全文电子化率达100%。及时更新各类信息。今年我镇没有需要澄清的虚假或不完整信息。
    (二)公开形式
    在主动公开的信息中,为方便公众了解信息,本镇在主动公开政府信息的形式上作了如下工作:互联网成为了解信息公开主要渠道。为政府信息公开专栏下设政府信息目录、政府信息公开指南、政府信息公开年报、依申请公开,包括机构职能、法规文件、规划计划、行政职责、业务动态等子栏目。群众通过子栏目可以查阅主动公开的政府信息,通过“依申请公开”栏目,可以下载政府信息公开申请表。
    三、政府信息公开情况
    

    依申请情况:本镇2016年度共收到政府信息公开申请3件。
    四、人员和收支情况
    

     (一)工作人员情况:本镇从事政府信息公开工作的人员共1人。
     (二)政府信息公开事务支出情况
    1.与诉讼(行政复议、行政申诉)有关的费用支出为0元。
    2.对公民、法人和其他组织的收费情况为0元。
    五、行政复议和行政诉讼情况
    

      2016年度,本镇没有发生针对本机关有关政府信息公开事务的行政复议案。本镇也没有收到各类针对机关政府信息公开事务有关的申诉案(包括信访、举报)。
    六、政府信息公开工作取得的成效
    

    (一)紧紧围绕我镇中心工作和群众需要了解的各项事宜及时予以主动公开,不仅方便了群众办事,增强了机关依法行政的透明度,同时为宣传与群众密切相关的政策法规、工作方案提供了更好的途径。
    (二)我镇建立了各科室站办所发布信息的协调机制,采取组织相关科室负责人、主管领导会商的形式,决定文件是否公开。同时制定各项答复预案,明确工作程序,提高工作效率,增强了全体机关干部的自身素质。
    (三)采取便民服务措施,推动政府信息公开服务向村级延伸,目前我镇9个村级图书室均设立了政府信息公开查阅场所,覆盖面达到100%。使我镇依法行政队伍工作水平有了明显提高,依法行政的思想和观念逐步在全体机关领导干部中得到深入,领导干部的依法行政自学性和全心全意为人民服务的思想观念日益增强。
    七、存在的主要问题和改进措施
    

     我镇的政府信息公开工作虽然取得了一定的成效,但我们也清醒地认识到,在政府信息公开的内容和形式、工作制度、工作效率和服务意识等方面还存在诸多问题和不足,与人民群众的要求还相差很远。主要有以下几个方面:一是认识程度不高。部分工作人员政府信息公开的意识有待进一步提高,主动公开政府信息的责任意识还比较薄弱,还需要加强举办政府信息公开内容的学习。二是政务公开工作力量薄弱,队伍建设还需加强,随着工作量的加大,任务重,需要加大人员配置。

