附件1

密云区创建塑料污染治理规范化
示范区工作机制

为深入实施《密云区创建塑料污染治理规范化示范区工作方案》，进一步增强塑料污染全链条治理能力，推动塑料污染治理规范化示范区建设，制定本工作机制。
一、组织机构
成立密云区塑料污染治理规范化示范区工作领导小组，区委副书记、区长为组长，常务副区长为常务副组长，相关区委常委、各分管副区长为副组长，相关部门和镇街（地区）行政主要负责同志为成员。成员单位根据工作需要动态调整，如遇人员调整由其接任领导自然替补，组成人员名单见附件。
领导小组下设办公室，办公室设在区发改委，办公室主任由区发改委主任兼任。办公室工作人员拟从区发改委、区城管委、区生态环境局、区农业农村局、区商务局、区市场监管局、区农业服务中心选派，各部门选派人员经领导小组审定后，报区委组织部备案，驻区发改委集中办公。
二、工作职责
（一）领导小组工作职责
落实区委、区政府关于密云区创建塑料污染治理规范化示范区的决策部署；统筹密云区创建塑料污染治理规范化示范区工作；研究提出密云区创建塑料污染治理规范化示范区推进工作思路、工作计划、重点任务；协调解决密云区创建塑料污染治理规范化示范区工作中存在的重点、难点问题。
（二）领导小组办公室工作职责
负责贯彻领导小组相关工作部署；牵头制定密云区创建塑料污染治理规范化示范区工作方案、工作机制、任务清单；统筹协调各成员单位落实年度重点工作任务；定期向领导小组各层级提出调度建议，通报重要节点性工作完成情况，做好工作进度跟踪反馈；负责领导小组日常工作。
（三）成员单位工作职责
负责贯彻落实领导小组相关工作部署；结合部门职能，完成本部门承担的重点工作任务；定期向领导小组办公室报送相关工作情况和工作信息；完成领导小组交办的其他工作事项。
三、工作机制
（一）工作例会制度
为加快塑料污染治理规范化示范区工作推进，制定三个层次工作例会制度，做到高位协调与日常推进有机结合，解决政策性问题、难点问题、常规问题，保证工作推进有序进行。
1.季研判会制度。领导小组原则上每季度听取密云区创建塑料污染治理规范化示范区进展情况汇报，解决重大问题、部署重要任务，对重大事项进行决策。
2.月调度会制度。常务副组长原则上每月主持召开一次调度会，相关成员单位主要负责同志参会，审议重点工作任务完成情况，并对推进存在困难的问题发挥高位协调的作用，及时解决难点问题。各分管区领导根据牵头负责的重要工作任务，不定期召开专题会，听取本领域推进部门汇报当前存在问题，协调各部门共同研究解决。
3.旬工作例会制度。办公室原则上每旬召开一次工作例会，相关成员单位主管副职领导参会。听取重点任务推进落实情况，梳理存在问题，研究解决措施，提出工作建议。
（二）督查督办制度
按照工作计划及领导小组工作部署，办公室负责对重点任务及会议决策落实等方面情况进行督查，全程跟踪项目进展，及时通报事项情况，对未能按时间节点完成任务的进行督办。同时，定期对督办结果进行分析，及时总结问题，结合实际提出建议，促进有效落实，做到督查督办工作反馈及时、协调有力、落实到位。
（三）定期报告制度
各成员单位确定一名信息员负责沟通联络、信息报送工作，采取日常报送、月报送和季度分析等形式，做好重点任务推进情况及存在问题等方面信息的上报工作。办公室将有关情况汇总、分类、分析后及时上报领导小组，为决策提供依据。
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