北京市密云区城市管理委员会

2022年部门预算说明

    密云区城市管理委员会是负责本区城市市政基础设施、公用事业、环境卫生、城市市容环境综合整治工作的区政府组成部门。
一、主要工作职责：
（一）贯彻执行国家和本市有关法律法规、战略规划和政策措施；起草全区关于城市管理和城乡环境建设综合协调、市容环境卫生管理、能源日常运行管理、相关市政公用事业管理等方面的规范性文件，拟订全区城市管理方面的发展规划、年度计划，并组织实施；制定相关标准化工作规划、计划，拟订相关地方标准和规范，并组织监督实施。 

（二）负责全区城市管理工作的业务指导、组织协调、监督检查、考核评价；承担城市管理、城乡环境建设的综合协调、监督考核工作；承担密云区城乡环境建设管理委员会的日常工作。

（三）负责组织指导信息化城市管理系统工作；组织协调、管理城市运行保障的相关工作；负责城市道路及其附属设施的统筹管理工作；负责政府投资重点道路项目手续办理、征地拆迁的组织实施工作。
（四）承担全区城市容貌管理责任；组织协调落实重点地区、重点街道的景观建设和治理工作；组织协调、管理城市道路公共服务设施设置；负责市容环境综合整治工作，组织架空线入地和规范整治工作；负责管理户外广告、牌匾标识、标语、宣传品设置；负责城市照明管理工作，会同区规划部门编制夜景照明专项规划并组织实施，监督照明设施的维护管理。

（五）负责全区城市环境卫生的组织管理和监督检查工作；承担生活垃圾等固体废弃物清扫、收集、贮存、运输和处置的监督管理责任；负责指导、管理环境卫生设施建设工作；负责指导垃圾分类工作，按有关规定对再生资源回收行业进行监督管理。

（六）负责全区煤炭、电力、燃气、供热、电源点的行业管理；负责加油（气）站管理的综合协调；负责新能源汽车充电站（桩）的建设和运营管理。

（七）统筹全区能源日常运行工作，承担煤、电、油、气等能源的日常运行监测、调度、协调和供应保障工作；建立健全热电气常态化联调联供机制。

（八）承担综合协调管理全区城市地下管线及其检查井和井盖设施的责任；会同区规划、交通等相关管理部门推进地下管线工程与道路工程同步实施；负责地下综合管廊规划、建设和运营的综合协调管理，制定相关政策，参与编制地下综合管廊规划，拟订年度建设计划，负责地下综合管廊运营的监督管理；承担相关市政设施建设的统筹协调工作，建立市政设施工程规划、建设、管理有效衔接机制，参与相关建设工程的联合验收。

（九）负责主管全区石油、天然气管道（不包括炼油、化工等企业厂区内管道）保护工作，并承担相应管理职责。

（十）承担市容环境卫生、燃气、供热、电力、电源点、煤炭、市政管线及附属设施、地下综合管廊、再生资源回收、加气（电）站、户外广告设施、城市照明设施等方面的安全管理责任；负责相关重要设施建设工程质量和安全运行的监督管理；督促行业内重点单位建立安全管理制度和应急预案，落实安全防范措施，消除事故隐患，并在职责权限范围内负责监督检查和依法处理。承担密云区城市公共设施事故应急指挥部、密云区电力事故应急指挥部的具体工作。

（十一）负责全区经营性机动车公共停车设施行业管理工作；负责静态交通管理；负责统筹协调本区交通秩序管理工作，组织实施本区交通专项疏堵工作，组织协调区域停车设施、公共场站规划建设。

（十二）负责监护密云辖区铁路道口过往车辆、行人安全。
（十三）承办区政府交办的其他事项。

机构设置情况

（一）办公室

负责机关事务工作；负责文电、会务、文秘、机要等机关日常运转工作；负责机关文书档案收集、整理、升级等工作（各业务科室文书档案由本部门按要求整理后交文书档案室）；承担信访、议案、建议、提案、保密、政府信息公开、电子政务和组织接待联络工作；负责机关车辆、后勤工作；承担绩效考核和督查工作；组织有关地方志、年鉴的编纂工作；完成领导交办的其他工作。

（二）政工科

负责本系统党建、思想政治工作、精神文明建设；负责组织落实区委、机关工委决议事项及党组的行文工作；负责机关及所属单位组织、人事、劳资、机构编制、干部队伍建设、统战工作；负责妇联和共青团工作；负责本系统老干部工作;负责人事档案的管理工作;完成领导交办的其他工作。

（三）财务审计科

负责贯彻落实国家颁布的《会计法》，依法理财；执行国家有关财政、财务、会计法规和制度；负责根据上级核准的预算（计划）和有关政策、制度、规定，对财务收支情况进行反映和监督;负责专项资金的监督、控制、管理工作；负责固定资产登记、监督、销毁工作；承担会计报表，会计资料、立卷、归档工作；监督检查所属单位财务的预算执行情况；完成领导交办的其他工作。

（四）市政公用设施管理科

负责编制全区市政基础设施建设专项规划及其建设、维修的年度计划，并组织实施；负责组织实施政府投资的市政基础设施建设项目的申报、立项、建设管理和竣工验收工作；负责管理辖区内城市道路及附属设施、参与组织城区道路、市政公用设施防汛工作；负责临时占用（挖掘）城市道路的行政许可工作；负责全区市政公用行业科技发展和信息化工作，指导重大科技项目攻关、成果推广和新技术引进工作;完成领导交办的其他工作。

（五）环境建设管理科

负责市容景观管理工作，指导落实重点地区、重点街道容貌景观规划、建设和治理，并监督检查；组织开展重大活动的城市景观布置，组织协调城市道路公共服务设施管理，组织编制专项规划，并组织落实建设、治理和维护工作；负责市容环境整治管理指导工作，起草工作方案，拟订任务计划，并组织落实；组织开展重点区域环境问题综合整治和环境秩序的协调治理工作；负责城市精细化管理工作; 组织架空线入地和规范整治工作；完成领导交办的其他工作。
（六）法制宣传科
负责研究全区城市管理方面的发展战略和重大问题；组织开展重点课题调查研究并承担重要文稿的起草；负责机关推进依法行政综合工作；起草全区有关城市管理、城乡环境建设综合协调、市政公用管理、市容环境卫生管理、能源运行管理等方面的规范性文件；负责行政执法工作的监督、指导和协调；负责本系统法制宣传教育工作；承担行政复议、应诉的有关工作；承担机关行政规范性文件的合法性审核和备案工作;完成领导交办的其他工作。

负责全区城市管理和环境建设的新闻宣传、社会动员和舆情应对工作；建立健全宣传动员工作机制；组织、策划、协调宣传报道、新闻发布等活动；组织、引导、促进公众参与城市管理和环境建设；组织对外宣传工作。负责信息宣传报道工作。
落实工会的参与、维护、建设、教育的四项职能工作；严格按照《工会法》、市总、区总文件精神开展工作；开展职工的服务和福利工作；负责女工工作。

（七）广告管理科

负责全区户外广告、牌匾标识、标语和宣传品的设置管理工作；组织拟订户外广告专业规划和技术标准，并监督实施;完成领导交办的其他工作。
    二、基本情况

   我单位行政编制22人，其中行政工勤5人,行政工勤2人，其他人员3人；事业编制283人，实有231人;车辆编制236辆，实有236辆；取暖面积14827平方米。

 三、预算收支情况及增减变化说明

   我单位共有4个单位编报预算部门，其中：一级预算单位 1 个，二级预算单位 3 个。其中一级预算单位为密云区城市管理委员会本级；二级预算单位为密云区环境卫生服务中心、密云区市政工程管理处、密云区垃圾渣土管理所。2022年预算收入9961.82万元,比上年的2740.32万元增加了7221.5万元。主要原因：预算内项目增多。1.基本支出5187.8万元。比上年的1891.77万元增加了3295.93万元，主要原因如下：

（1）工资福利支出。2022年部门预算人员支出4688.59万元，比上年的1723.67万元增加了2964.92万元，主要原因：　　　　　　　　　人员增加。

（2）商品和服务支出。2022年部门预算支出230.9万元，比2021年的225.8万元增加了5.1万元，主要原因：较2021年预算时人员增多，公用经支出。

（3）对个人和家庭补助增加了16.4万元，主要原因：遗属补助标准增加。             
2. 项目支出13556.8万元：其他城乡社区公共设施支出996.36万元、城乡社区环境卫生支出3777.66万元、市提前告知专项转移支付6091.78万元，其中锅炉房供热燃料补贴4748.78万元，农村住户家庭炊事用液化石油气补助1343万元。
    四、机关运行经费情况

2022年本部门使用一般公共预算财政拨款安排的基本支出中的日常公用经费支出合计230.9万元，比上年225.8万元增加了5.1万元，主要增加原因：较2022年预算人员增加人，公用经费增加。

    五、2022年“三公”经费情况说明
  “三公”经费是指本部门通过财政拨款资金安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费指单位工作人员公务出国（境）的住宿费、旅费、伙食补助费、培训费等支出；公务用车购置及运行费指单位公务用车购置费及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出；公务接待费指单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。

 “三公”经费财政拨款预算情况说明
   1、因公出国（境）费支出0元。

   2、公务用车购置和运行费13.91万元（其中：公务用车运行费13.91万元，公务用车购置费0元）。

  六、政府采购安排情况

  2022年政府采购安排资金25.4万元，其中，取暖补贴23.6万元、网络租赁费1.8万元。

  七、专业性较强的名词解释

   城乡社区环境卫生支出包含垃圾分类补助资金、垃圾装运站补助资金、农村公厕运行补助资金等、大气是液化气下乡补贴、其他社会福利支出是居民供热燃料补贴。

八、项目预算绩效目标

   （1）城区垃圾分类：实施城区生活垃圾分类，做到生活垃圾干湿分开，减少垃圾填埋量，使再生资源得到循环利用，确保生活垃圾得到规范收运处理，提高市容环境卫生管理水平。

   （2）确保冬季供热燃料储备充足，合理利用能源，实现节能减排。确保采暖季安全、平稳运行。提高供热服务质量，确保居民室内温度达不，降低冬季居民供热投诉，维护社会稳定。

   （3）落实县委、县政府“减煤换煤，送气下乡”的工作部署，达到基本实现本区农村地区炊事气化的目标，结合密云区作为首都主要饮用水源区和北京生态涵养发展区的功能定位需求，维护全区生态环境质量，提高清洁燃料使用比率，降低百姓用气成本。

                          北京市密云区城市管理委员会

                         2022年1月24日

